株式会社九電ビジネスフロント(乙)　宛　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
2023年度新入社員研修 申込書
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
年　  月  　日

	社名(甲)
	
	所属
担当者名
	
	印

	住所
	〒　　　－


	電話番号
	
	E-mail
	

	実施日時
	[実施日] 2023年4月4日（火）
5日（水）
[時　間] 9：30～17：30

	実施方法
（場所）
	集合形式：天神ビル11階貸会議室
（福岡市中央区天神2-12-1）

	定員
	24名

	受講料
(お一人様)
	60,500円（税込）
	申込人数
	　　　　　名

	受講料総額
	　　　　　　　　　　　　　円（税込）

	注意事項等
	①注意事項
・コロナ感染拡大や政府や地方自治体等の感染対策等の発令状況によっては、
オンライン開催へ変更する可能性あり
　・最小催行人数に満たない場合は、中止の可能性あり

②キャンセル規定
・申込後、甲の都合にて申込がキャンセルとなった場合は、規定の支払い金額を
　支払う。
受講料：研修実施（開始）日までの日数に応じて以下のとおり支払う。
研修実施（開始）日までの日数
支払い金額
30日前～8日前
キャンセル人数×受講料の30％
7日前～当日
キャンセル人数×受講料の100％
※キャンセル規定に該当する日数計算は、土日祝日を含む。
③キャンセル以外の規定
・添付書類「研修実施に伴う遵守事項」の記載内容を遵守する。



研修実施に伴う遵守事項
第一条（秘密保持義務）
甲及び乙は、相手方の書面による承諾なくして、本研修において秘密である旨を指定のうえ、相手方から開示を受けた相手方固有の技術上、営業上又はその他業務上の情報を、第三者に対して開示及び漏洩しないものとし、また、本研修履行以外の目的に使用してはならない。
第二条（個人情報の保護）
甲及び乙は、本研修に関連して、「個人情報に保護に関する法律」に定義される個人情報を知り得たときは、当該法律および関連法令（各省庁ガイドライン等も含む。）並びに相手方からの指示等を遵守し、当該個人情報を適正に取り扱うものとする。
第三条（配布資料の著作権と取扱い）
本研修で乙が使用、配布又は提供する教材、モデル図、フォーマット、診断質問文、テキスト及び研修用資料等（以下「配布資料」という）に関する著作権は、乙又は乙に対してその利用を許諾した権利者に帰属するものとする。甲は、乙の事前の承諾なく、著作権法が定める著作権の権利の利用をしないものとする。
２.配布資料について、甲は、乙の事前の承諾なく、本研修に参加していない甲の組織内部者及び第三者に対し著作権法が定める著作権の権利の利用をせず、又は再利用をしないものとする。また、甲は、本研修に参加した甲の組織内部者をして本項に定める行為を行わせないものとする。
第四条（録画、録音等について）
甲は、本研修中に無断で録画、録音、写真撮影をしないことを確約する。またフェイスブックやツイッター等のソーシャルメディアに、本研修中の様子やテキスト等の配布資料に関する動画、音声、写真を無断で投稿・掲載しないことを確約する。
第五条（反社会的勢力の排除）
甲は、自己、自己の役員、従業員、自己の代理人若しくは媒介をする者が、現在、暴力団、暴力団員、暴力団員でなくなったときから５年を経過しない者、暴力団準構成員、暴力団関係企業、総会屋等、社会運動標榜ゴロまたは特殊知能暴力集団等に該当しないこと、また暴力的行為、詐術・脅迫行為、業務妨害行為等違法行為を行わないことを、将来にわたっても表明する。かかる表明に違反した場合には、異議なく解除を受け入れる。
第六条（有効期間）
本書の規定は、研修実施後あるいは研修実施の如何を問わず、その効力を有するものとし、有効期間を定めない。
以上
